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Job-Mentoring-Programm

Peer-to-Peer-Begleitung zum Berufseinstieg fiir
gefliichtete und migrierte Akademiker*innen

Neue Runde im Jahr 2025 mit 2 Auswahlmoglichkeiten
Fokus 1: Planetary Health / Fokus 2: MINT R
Anmeldungsschluss: 02. & 12. Marz 2025 SCAN ME
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: WIR BRAUCHEN SIE

WERDEN SIE MENTOR*IN



https://ubayreuth.moveon4.de/form/67862381adaf8f55f70da235/deu

Uber das Job-Mentoring-Programm

Das Job-Mentoring-Programm fokussiert sich auf Themen rund um den Berufseinstieg fiir gefliichtete und
migrierte Akademiker*innen. Beim Mentoring geben Berufstdtige ihre wertvollen Karriere-Erfahrungen an
die Mentees weiter.

Die Mentor*innen und Mentees setzen Schwerpunkte und Intensitdt des Austauschs selbst und pflegen den
Kontakt per E-Mail, Telefon, Videocall oder persdnlichen Treffen. Eine Runde des Programms dauert bis zu
vier oder sechs Monate. Dariiber hinaus beinhaltet das Rahmenprogramm zwei Veranstaltungen: eine Auf-
taktveranstaltung ,Karriere-Lounge” zu Beginn und am Ende eine Netzwerk-Abschlussveranstaltung.

Mentor*innen erhalten eine Teilnahmebescheinigung zur Wiirdigung lhres ehrenamtlichen Engagements.

Wer kann Mentor¥*in sein?

Berufserfahrene Akademiker*innen aus allen Bereichen und Berufen, die internationalen bzw. gefliichteten
Akademiker*innen beim Berufseinstieg begleiten und Ihre Erfahrungen teilen wollen.

Voraussetzungen fiir lhr Engagement

. Sie haben Freude daran, Ihre beruflichen und persénlichen Erfahrungen mit den Mentees zu teilen.

. Sie sind in der Lage, sich ausreichend Zeit (mind. 4 Besprechungen) fiir die individuelle Begleitung
der Mentees zu nehmen.

. Sie sind bereit, sich auf die Mentees einzustellen, aktiv zuzuhdren und konstruktives Feedback zu
geben.

Fokus 2:
MINT

Fokus 1:

Planetary Health

Schritt 4: Erstes Treffen mit Mentee beim

= Schritt 1: Online-Anmeldung bis 02. Marz, 2025 | bis 12. Marz, 2025
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61—"] Schritt 2: Priifung und Bestatigung lhrer Anmeldung Anfang Marz Mitte Marz
@ Schritt 3: Matching und Ergebnismitteilung Mitte Marz Ende Marz

19. Marzum 17 Uhr

27.Méarzum 17 Uhr

A Online-Kickoff-Event ,Karriere-Lounge”
"~ Schritt 5: Durchfiihrung des Mentorings nach 19. Marz-Juli 27. Marz -September
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B8/ Schritt 6: Online-Abschlussnetzwerktreffen mit Ende Juli Ende September

gemeinsamen Austausch und Reflexion

* Ein Leitfaden sowie ein Workshop flir Mentor*innen werden angeboten.

Auf hre Rolle als Mentor*in werden Sie entsprechend vorbereitet. Daneben begleiten wir den Mentoring-
prozess, stehen jederzeit flir Fragen zur Verfligung und evaluieren gemeinsam mit lhnen das Programm.

l <] Bayreuth International Alumni Services
]] Programmkoordination: Frau I-Hsin Stang|
Email: biac@uni-bayreuth.de / Telefon: +49 (0)921-55-5293

Website: www.biga.uni-bayreuth.de oder www.profiplus.uni-bayreuth.de
>> Informationen >> Mentoring-Programm

Every great achiever is inspired by a great mentor - Lailah Gifty Akita
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